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Ces textes ont &té €élaborés par le Conseii d'Administration de
1'Association AFFER, organisatrice du Colloque. Ils reprennent pour 1'essen
tiel les directions qui se sont dégagées lors de ce Colloque. Ils ont été
envoyEés & différents Ministéres comme documents de travail en vue de déwve-

lopper les &tudes et les recherches féministes et sur les femmes.

1 - AXES PRIORITAIRES POUR LA RECHERCHE FEMINISTE ET SUR LES FEMMES

Ces axes, s'ils portent encore la marque d'une discipline uni-
versitaire dans leur formulation, doivent cependant susciter des recherches
dans toutes les disciplines, devront privilégier 1'interdisciplinarité, des
approches comparatistes, prendre en compte la dimension historique et la di-

versité des socidtés et des cultures.

1) Construction sociale du genre

I1 s'agit d'analyser les processus et procédés de mise en place
des différences et des discriminations entre les sexes. Par le terme "genre"
on désigne la forme sociale du sexe qui d&finit les hommes et les femmes
dans une soci&té donnée, mais aussi le contenu des catégories du féminin et
du masculin.

Les Etudes pourront porter sur !

- les mécanismes institutionnels de production et reproduction
des différenciations, discriminations et in&galités entre les sexes : par
exemple, la construction ou 1'expression juridique du genre dans 1'histoire,
le rale de 1'Etat dans la création d'inégalit&s entre les conjoints & 1'in—
térieur des ménages, la fabrication des femmes et des hommes dans le systéme
@ducatif familial et scolaire...

- les pratiques et représentations culturelles. Par exemple, on
pourra analyser les expressions culturelles 1ifes 3 la bicat@gorisation de
1'espéce humaine, 1'imaginaire sexué et les productions culturelles et artis—
tiques...

Enfin, des analyses critiques de la conceptualisation explicite

ou implicite du genre devront &tre menées.

2) Les violences contre les femmes comme contrdle social des femmes

T1 s'agit d'étudier les violences physiques dont les femmes
sont victimes (viols, mutilations corporelles, agressions, harcélement se-

xuel, enfermement, infanticide des filles, etc...) non pas comme 1'expression
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de formes de délinquance ou de déviance individuelles, mais comme s'inscri-
vant dans un systme de contrfle social des femmes. Les études devront por=
ter :

— sur une recherche descriptive des violences physiques, leurs
formes, leur ampleur, extension...

- sur les rE€ponses institutionnelles sociales et culturelles ap-
portées par la société,

- sur les réponses des femmes victimes. Comment ces violences
sont-elles vEcues ? Quelles répercussions psychologiques et médicales ?
Quelles conséquences sociales ? Y a-t-il des conduites individuelles ou col-
lectives d'évitement ?

- sur les images sociales des violences physiques contre les
femmes ; représentations de ces violences dans les productions sociales
(mass-media, presse etc...). Etude de leur place et de leur fonction dans

les oceuvres littéraires, mais aussi dans la pornographie, par exemple...

3} Le travail des femmes

Il y a encore lieu de développer les recherches sur le travail
domestique et le travail professiomnel salarié des femmes, sur les pratiques
et les représentations - et leurs relations — de ces différentes activités,
En particulier, 1'entrée massive des femmes dans la production, le dévelop-
pement d'une main d'oceuvre féminine nouvelle posent de nombreux problémes.

Enfin les limites des catégories de 1'dconomie politique n'ont
pas permis de saisir de fagon satisfaisante la réalité du travail domestique
(travail gratuit, non-marchand, invisible, improductif... ?). La recherche
d'une meilleure adéquation entre les théories et analyses de la réalité so-

ciale doit &tre engagée autour de cet objet "le travail des femmes".

4) La dynamique des résistances

I1 convient d'analyser les comportements, les pratiques et les
stratégies de résistance et de lutte des femmes, individuelles ou collecti-
ves ; résistances au contrble social, aux normes, aux modéles, aux change-
ments aussi. Dans cette perspective, une histoire des mouvements des femmes,
de leurs modes de regroupements, de leurs choix politiques, des effets de
leur lutte est 3 Ecrire.

Au deld des moments forts d'action collective et organisée, de
nembreuses pratiques individuelles peuvent &tre comprises en terme de lutte
entre les sexes, notamment celles par lesquelles les femmes échappent 3 leurs
fonctions prescrites ou y résistent., Peut—on rendre compte de certaines for-
mes de marginalisation vis-&-vis de la famille, du travail, de la sexualité

et de la reproduction comme des formes de résistance privée 7
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11 - ENSEIGNEMENT ~ RECHERCHE - FORMATTON
LES ETUDES FEMINISTES

On est frappé par le pouffre qui s€pare le niveau de développe-
ment des &tudes fEministes en France et dans les pays anglo-saxons (plus de
trois cents programmes de Woman Studies aux Etats-Unis, sans parler des in-
nombrables cours en dehors de ceux-ci) et la comparaiscn est €galement trés
défavorable & 1la France avec l'Allemagne ou 1'Italie. Mais on constate aussi
un grand décalage entre la situation de la recherche féministe en France et
celle de l'enseignement. La recherche, en effet, est relativement dévelop-
pée, bien qu'éparpillée et souvent marginale par rapport aux institutions ;
de plus, aprés le Collogue de Toulouse, elle est en voie de structuration
et de développement ; au contraire, 1'enseignement féministe et sur les fem-
mes ne s'est guére développd ces derni&res annfes malgré 1'énergie investie

par les enseignantes chercheuses.

Ce qui existe

Quelques U.V. isolées existent dans plusieurs Universitds : Aix,
Lyon, Nantes, Tours, Toulouse, Paris ; principalement en Histoire et en So-
ciologie, mais aussi en Psychologie, en Droit, Lettres et Langues, il existe
des U.V. dans certaines disciplines de sciences exactes, en termes de cri-
tique épistémoleogique et d'histoire des sciences. Ces U.V., int&grées dans
les Cursus des U.E.R., sont cependant largement ouvertes aux auditeurs li-
bres. Elles ont €té Etablies (et sont maintenues) grfce 3 1'obstination et
souvent au bénévolat des enseignantes-chercheuses ; généralement 3 titre

d'option et dans des conditions précaires.

La demande s . y i .
———— = LA oili certaines ouvertures lui permettent de s'exprimer, la

demande en enseignements et en formation féministe ou sur les femmes appa-
ralt colossale ; étudiant(e)s, enseignant(e)s des lycées et colléges deman-
dent & Btre "recyclé(e)s" ; divers groupements ont recours d la formation
continue organis&e par les Universités.

- Ces demandes d&passent, bien sfir, les possibilités existant
dans les Universités et rendent nécessaire 1'aide institutionnelle pour ap-
puyer le militantisme impulsant de telles pratiques pédagogiques : créatioms
de postes d'enseignant(e)s-chercheuses prioritairement attribués & des fonc-
tions de recyclage et de formatien continue.

- C'est en fait tous les secteurs de 1'Education Nationale, de
la Maternelle & 1'enseignement sup€rieur, qui devraient s'ouvrir aux &tudes
féministes (ncessité de développer la critique : révision des manuels sco-
laires, mise en &vidence des présupposés masculins, reconstruction d'ume vi-

sion globale du social...). Pour que 1'Ecole aide & 1'&volution des menta-
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lités, il faudrait qu'il soit "parlé" des femmes de fagon systématique,
c'est-E-dire obligatoire et non spécialisée, 2 tous les niveaux de 1'Insti-
tution Education Nationale. Tous les programmes de formation devralent com—
porter un certain quota d'U,v. fZministes.

- La place des Btudes féministes 2 1'Université apparait d'au-

tant plus nécessaire que c'est 13 que sont formés les maftres.

Les propositions

~L'expérience des différents groupes d'études et de recherche
féministes les conduit & insister sur la nécessaire pluridisciplinarité de
celles=ci ; seule une analyse tranversale permet d'appréhender la question
de 1a différence des sexes dans tous ses aspects. Cela implique la mise en
place et le fonctionnement d'équipes pédagogiques interdisciplinaires.

_ Dans certaines Universités, les enseignantes chercheuses ten-
tent de se coordonner, afin d'offrir aux gtudiant(e)s la possibilité de se
constituer dans un regroupement d'U.V. une "mineure' de licence. Bien enten-
du ces U.V. peuvent également faire 1'ebjet d'options isolées.

- Dans tous les cas, les enseignements d'études féministes doi-
vent déboucher sur les diplfmes nationaux en cOuIS. Les enseignantes=cher-—

_ cheuses concernées soutiemnent le principe de 1'intégration des U.V. d'éru-
des féministes dans les cursus de formation générale des grudiant(e)s (2 la
différence de ce qui, parfois, existe dans les pays anglo-saxons : les cur—
sus séparés de Woman Studies). Il ne s'agit pas en effet de développer les
Studes féministes comme un secteur marginal, mais d'en faire un pfle actif
qui rayonnerait dans chaque discipline, contribuant & y former une problé-

matique non-sexiste.
Les conditions matérielles et institutionnelles

- La difficulté du développement des Etudes féministes en France
est accrue par les rigidités institutionnelles, ainsi que par 1'autonomie
des Universités qui s'ajoute & la distinction des disciplines.

On a vu que 1'incitation faite aux Universités. par le Minist&re de 1'Educa-
tion Nationale, d'attribuer certains postes aux &tudes féministes n'avait
rencontré aucun succés ;. le besoin en postes est tel dams les Universités
que jamais il ne permettra que des postes soient attribués prioritairement
3 un nouveau secteur, et particuligrement 3 celui-ci qui reste trop souvent
1'objet de railleries.

.~ T1 serait donc nécessaire (pour les &tudes féministes en par-
ticulier, mais en réalité& pour le développement de tout secteur nouveau) ce

créer des postes nouveaux pour ce secteur, de mettre en place une organisa-

tion plus souple, permettant tout 3 la fois la reconnaissance et 1'autono—

mie de ce champ d'Eétudes : passerelles entre 1'Université et le CNRS, passe-

relles avec différents secteurs de la vie associative par 1'intermédiaire
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notamment de la Formation permanente, souplesse administrative plus grande
(détachements, vacations, nominations, décharges horaires permettant la par-
ticipation & des s€minaires...), ouverture large i un public extra-universi-
taire (en particulier femmes souhaitant une réinsertion professionnelle et
femmes travaillant chez elles).

= Des moyens matériels sont nécessaires pour encourager les jeu-

nes &quipes existantes (financements conjoints du CNRS et des Universités,
associations au CNRS), pour leur fournir les conditions de travail minimales
(locaux, biblioth&ques, heures complémentaires), pour organiser dans diffé-

rentes Universités des fonds documentaires largement ouverts aux &tudiant(e)s

comme aux enseignant(e)s.

-~ Il est impossible concr&tement de développer les &tudes fémi-
nistes partout comme ce serait nécessaire ; il apparait donc raisonnable dans
un premier temps de favoriser leur croissance dans les Universités ofl elles
existent déjd et de faire de celles-ci des bases de regroupement pour des
enseignantes venues de différentes UER et de différentes Universités. Des
€quipes pluridisciplinaires et inter-universit&s devraient y 8tre &tablies,
avec la possibilité concréte que des enseignantes chercheuses y effectuent
une partie de leur service et que des &tudiant(e)s y choisissent certaines

U.V. qui soient prises en considération dans différentes Universités.

IIT - CENTRES DE DOCUMENTATION

OBJECTIFS ET FONCTIONS

La fonection de ces centres de documentation est de rassembler,
organiser, gérer et répertorier publications officielles, clandestines et
militantes ; fonctions iconographiques et audiovisuelles ; archives ancien-
nes et immédiates. Dans cette optique, la premire urgence est de recenser
le matériel existant (inventaire). L'accent peut &tre mis sur les revues pé-
riodiques, presse internationale tant scientifique que militante. D'une ma-
nidre générale, priorité doit 8tre faite aux documents d'accds difficile :
inédits (comme 1'essentiel des travaux universitaires), écrits privés,
tracts, etc...

Ils seront des biblioth&ques de prét, des lieux de consultation
sur place, des lieux d'archives, des lieux de cration et de production pour
des groupes de recherche, et doivent aveir pour but, hormis leurs propres
recherches, de permettre 1'Echange entre tous les types de recherches exis-
tant sur la région, des recherches militantes aux recherches contractuelles
d'organismes travaillant sur et/ou avec des femmes ("Retravailler", Forma-

tion Continue, etc...).

|
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Les documents inédits seraient diffusEs sous réserve des points de régle-
ments concernant les droits de propriété littéraire d&finis par 1'associa—
tion de gestion du centre.

Des s&minaires, conférences, débats permettraient de recenser,
de coordonner les recherches en cours et de susciter de nouvelles actions
de recherche. Un bulletin de liaison régional pourrait assurer un contact
permanent.

Il est bien &vident qu'a 1'heure actuelle, existent des lieux
de documentation plus ou moins féministes, plus ou moins finaneés, plus ou
moins autonomes, qui peuvent prétendre correspondre 3 ces définitions mais
qui sont dispersés.dans des structures plus ou moins misérables.

Il existe aussi des groupes de recherche qui ont une implanta-
tion régionale, tant8t dans 1'institution, tantdt hors de 1'institution, et
dont 1'organisation, les programmes, les objectifs et les présupposés idéo-
logiques différent. Il ne saurait &tre question, dans ces conditions, d'en-
fermer la recherche et la documentation dans une structure centralisée mono-
lithique et bureaucratique. C'est sur leur lieu de travail que les groupes
doivent trouver les outils de leur recherche. C'est donc dans un systéme as-
sociatif souple et &galitaire qu'ils doivent &tre intégrés. Pourraient
s'inscrire dans cette démarche tous les groupes existant intéressés, c'est-
3-dire soit possédant des documents, soit effectuant un travail de recherche

dans un domaine relatif aux femmes.

GESTION

I1 s'agit donc de créer de nouvelles structures. Le collectif
de gestion est 3 créer sur la base d'une association regroupant des indivi-
dues : association non mixte dans sa gestion, mais mixte au niveau de ses
usagers.

Les groupes existants qui ne voudraient pas participer & la
gestion du lieu pourraient avoir un statut d'associfs, sur la base d'une 1li-
berté d'acc®s réciproque aux documents. Les usagers du centre sont tout un
chacun et chacune s'@tant acquitté d'une cotisation donmant droit d'entrée

aux différents lieux documentaires des centres associfs.

STATUT

Ces centres devraient &tre indépendants de toute tutelle univer-
sitaire et de la recherche agréée (CNRS, INSERM...) en prenant un statut as-—
sociatif type 1901, Une attention toute particulidre doit &tre portée au
statut juridique de ces lieux, qui devraient bénéficier d'une immunité opti-
male. Dans les cas d'archives militantes, il est important que ces lieux ne

soient pas susceptibles de tracasseries policidres et politiques. Il est
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important aussi que la conservation des documents rares soit assurge. Dans
cette perspective, il est peut-8tre nécessaire d'envisager un rattachement

4 certains organismes internatiocnaux.

LOCATX

Ces centres doivent &tre trEs facilement accessibles (centre
ville), ce qui pose d'entrée le probléme de leur insertion ou non dans des
cadres institutionnels,hde type universitaire par exemple, qui sont souvent
ew¥pentrés €n Ccampus.

T1s doivent bénéficier de locaux appropriés & 1'ampleur du pro-
jet =

- une salle de prét avec fichiers matiBres et auteurs, banque
de prét, etc...

- une salle de consultation sur place, de travail personnel

- une salle de travail eollectif pour les groupes

- dans les cas d'archives, les locaux nécessaires & la conserva-
tion, & la consultation et & 1'archivage s'ajoutent.

MOYENS
Ces centres doivent jouir de moyens et de personnel compétent et

opérationnels : fonds documentaire, matériel de reprographie, documentalis~

tes professionnelles.

Le personnel

I1 doit &tre salarié. Les documentalistes, archivistes, secré-
taires, reprographes, photographes, etc... (selon les besoins) sont des fem-
mes qualifiBes. Elles peuvent &tre détachfes 2 leur demande de leur lieu de

travail auprés des centres de documentation féministes.

Le matériel
Lecteurs de microfilms, mapgnétoscope, magnétophones, photoco-
pieuses et matériel de reprographie et de reliure, labo-photo pour la docu-

mentation délicate et 1'iconographie.

L'informatique

Au minimum, tous nos fichiers doivent &tre congus dans la pers—
pective d'une future automatisation, ce qui suppose notanment que nos modes
de classement soient harmonisés. Au maximum, il faut informatiser la docu-
mentation féministe, ce qui paraft un moyen efficace, et moins cofliteux que
d'autres, de la décentraliser, et de permettre & un grand nombre de femmes
d'y accéder, quel que soit leur lieu de travail. On peut détailler cette in-
formatisation en quatre axes :

— Fournir des informations aux centres serveurs existants, ce

qui suppose que tous les groupes concernés transmettent leurs références,
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et qu'un groupe au moins, &ventuellement nouveau, recusille st transmette
les informations universitaires non Prises en compte, et &tudie 3 fond la
situation aux niveaux natioual, europBen et international.

- Avoir aceBs i ces centres Serveurs, en envisageant que les
centres de documentation féministes pourraient &tre €quipés chacun d'un ter-
minal relié 2 Télésystem (serveur des fichiers CNES) ou &tre en relatjion
avec les boutiques de sciences qui se mettent en place dans plusieurs villes,
ou encore qu'un centre au moing dicpose d'un micro-ordinateur ol seraient
stockés les renseignements achetés aux centres serveurs.

- Avolr accBs aux serveurs d'autres pays.

- Cr€er notre propre banque de données, non Ppas pour doubler
les banques de données existantes, ce qui serait impossible et inutile, mais
pour les compléter en fonction de nos besoins spécifiques : interdisciplina-
rité, informations de type militant (liste des groupes de racherche hors
institutions, revues internes au mouvement, tracts, comptes-rendus de ren-
contres, d'actions, ete...).

Le projet de 1'ADDIF paraft trés proche de cette problématique
de l'informatisation. Dans 1'optique de la formation d'un réseau, il doit,
par cons&quent, 8tre pris en compte. Pour prendre en charge de facon cohé-
rente les problilmes de 1'informatisation une association nationale serait
nécessaire, et cette association devrait pouveir salarier du personnel.
RESSOURCES

Les subventions doivent &tre vecherchZes auprés des Ministéres
de la Recherche et de 1'Industrie, du Droit de la Femme, et de 1'Education
Nationale, Mais comment 7

Sans mettre en cause 1'autonomie des centres, en matiZre de fonc-
tionnement et de décisiocn, il nous faudrait aveir une démarche collective in~
terrégionale, auprés des instances nationales. La recherche de fonds auprés
des ministéres serait assurfe par un collectif national, gqui les répartirait
ensuite entre les régions. Ne serait collectivisd que 1'argent obtenu par
ce collectif, et non celui obtenu dans chaque région auprés d'instances lo-
cales.

Mise en commun des subventiens, mais mise en commun nationale
aussi de nos moyens indispensable 3 un tel projet qui n'est possible qu'en
termes d'échanges collectifs. Chaque ville dispose d'un lieu de documenta-
tion, dont la spécificité peut &tre régionale ou thématique, mais dans les
deux cas, les lieux de documentation ne peuvent &tre coupés les uns des au-
tres : ils Elaborent collectivement un inventaire des ressources existantes
dont 1'acc@s est alowrs collectivement disponible. Cette mesure favoriserait

les &changes interrégionaux et &viterait que le foss€ Paris-Province ne se

renforce.
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Réseau non hidrarchisé, basé sur la publication d'un bulletin

national inter—centres de documentation et de recherche. Il nous paralt, en
effet, indispensable de créer une structure, i un niveau national, ol 1'in-
formation circule, ol sont débattues et &labores des id&es qui nous concer-
pent toutes, oti chague groupe connait les projets, les &tudes, les recher-
ches et les modes de fonctionmement, etc... des autres groupes, et qui per-
settrait d'organiser des rencontres nationales, voire des actions de recher—
che, d'articuler différents programmes en une politique coh€rente de forma-
tion initiale et continue de la recherche. Ce réseau, qui pourrait prendre
1a forme d'une f&dération aurait ainsi pour fonction d'étre non seulement un
moyen de liaison entre les différents centres de documentation, mais d'étre
um interlocuteur par rapport & 1'Etat et un moyen de pression, tant au ni-
veau idéologique que financier (demande de moyens pour 1'organisation de ren-—

contres, de colloques, etc...).
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TOULOUSE - EXPRESS : UN SOCIO-CLIP

ou : Un coup de sonde jamzis n'abolita le nacard.

" "

Pendant la durée du colloque " Fewmes, Féminisme, "gectierches ", nous

avons demandé aux participantes de remplir un questiomuaire succint (cf.
ci-aprés). Celui-ci était destiné prinucipaizment 3 peruecrtre l'établisse-

ment d'un annuaire des chercheuces féministes, ol figereraient les principales
indications concernant chacuue : Ch@mes de vecherche, mude d'insertion insti-
tutionnelle, publications, adresse, ecs. Nous y avons ajouté quelques questions
minimales d'état civil en particulier, nous permettant — du moins 1'espérions-
nous - de situer cette assemblée ( dont nvus ne savious rien sinom qu'elle
serait beaucoup plus rombreuse que mous ne 1'avions jamais prévu ), par

rapport 2 d'autres groupes.

Un trouvera ici les premiers résultats, extrémement schématiques, de
1'exploitation de ce questionnaire : en quelque sorte, un socio-clip ( au sens
que ce terme a pris récemment en matiére de show-biz télévisé, ) ou, en termes
plus classiques, une photo-express des femmes réunies pendant trois jours a
Toulouse pour parler, ou entendre parler des études féministes.

Il s'agit d'un instantané aux contours flous et méme sans doute distordus,
sans que 1'on sache si la faute en incombe au photographe ( la mise au
point - i.e. le guestionnaire — était bien évidemment, un peu ldche ), ou aux
sujets, sans cesse en mouvement et manifestement réfractaires a premdre la
pose — i.e. s'inscrire avec discipline dans le champ délimité par 1'5bjectif
( une caméra mobile aurait, de toute évidence, beaucoup mieux fait 1'affai-

- R

I1 est donc nécessaire de préciser les limites des donmnées et des commen-
taires que 1'on trouvera dans les pages suivantes.

1° Nous ne prétendons en aucune manidre, en publiant ces chiffres, donner
une description de 1'emsemble du milieu des chercheuses féministes - ni mé-
me,. peut-&tre, de 1'ensemble des femmes réunies & Toulouse : en effet, sur
les 900 femmes qui ont participé, les trois jours confondus, au colloque,

376 ont répondu au questionnaire - rendement honorable par rapport & d'autres
enquétes du mdme type -, sans qu'il nous soit possible de déterminer avec
précision les caractéristiques de celles qui ae 1'ont pas fait (1), (2).

2° Nous ne prétendons pas non plus i une investigation approfondie du groupe
ainsi fixé par 1'objectif du phutographe, étude qui aurait dépassé les limi-
tes = en particulier de place -~ assignées & la publication des résultats dans
le présent ouvrage. Nous avons donc remomeé 3 donner ici, en les réservanmt

éventuellement pour une publication ultériecre, 1'analyse des (mombreux)
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croisements effectués entre variables, ainsi que 1'essentiel des (non
meins mombreuses) comparaisons entre notre population et d'autres groupes
( chercheuses et enseignantes entre autres).

3° Nous savons enfin qu'il serait illuscire d'attendre d'une monegraphie
quelle soit (3), une "explication” sociologique des mobiles, et des intéréts
qui ont poussé et poussent encore un nombre croissant de Femmes 3 s'engager
dans une réflexion sur la situation du "deuxidtme sexa" - aujourd'hul ou au-
trefois, ici ou ailleurs -, et sur les moyens de modifier celle-ci : un coup
de sonde jamais n'abolira le hasard pas méme celui des choix et volontés des
individus de comprendre et de changer le monde. Tout au plus peut-il, parfois,
en éclairer quelques facettes.

Le mouvement féministe, nous le savons, a ¢été et restera sans doute encore
longtemps un objet parfaitement déroutant au regard du sociologue, aussi
percant fiit-il ( il 1'est rarement...). Le mouvement de réflexion et de recher-
che féministe qui en est, qu'on le veuille ou non, directement issu ne 1'est
pas molns, avec - et malgré - ses problémes spécifiques, notamment d'inserip-
tion institutionnelle - et/ ou contre-institutionnelle.

Pour comprendre quelque chose 4 ce mouvement - et aux individues et groupes
qui le composent -, les chiffres qui suivent peuvent donner quelques indications
nécessairement bréves, et simplificatrices, Seule la lecture des textes proposés
au colloque et des discussions qui les ont suivis ainsi que 1'examen des pro-
jets et réalisations qui sont en sont d'ores et déja issus (4), permettront
de saisir les différentes problématiques, les lignes de force, 1'évolution -
et 1'originalité — d'une telle entreprise. (5)

L.K et J.P

NOTES

1. D'aprés quelques sondages rapides effectués autour de nous, il ne semble pas
que les non-réponses soient, comme nous le pensions primitivement, le fait des
femmes les plus marginales par rapport aux études féministes ; nombre de cher—
cheuses confirmées ont également ocublié (?7?) de remplir le questionnaire.

2, Ce sont précisément ces problémes de représentativité qui nous ont amenées
a différer le projet de 1'annuaire, qui devra &tre repris sur un échantillon
plus systématique ( avec, notamment, des critéres d'échantillonnage wmieux ex—
plicités ) des femmes impliquées dans les études et recherches féministes, 2
1"intérieur des institutionms universitaires et en dehors de celles-ci,

3. Et de celle-ci en particulier, compte tenu des limitatioms technigques
décrites plus haut,

4, Citons (liste non exhaustive) : 1'A.T.P. du CNRS " Recherches sur les

femmes et recherches féministes" ; le regroupement et la coordination, enfin
visibles, des enseignements féministes dans plusieurs universités ; la créa-

tion d'associations d'études et de recherches féministes dans nombre de régions
étou.;

5. Le gquestionnaire a été redigé (en toute hidte), par Christine Delphy, Liliane
Kandel et Brigitte Lhomond; elles ont été rejointes,lors du dépouillement et de
1'exploitation des résultats, par Patricia Mercader, Jeanne Peiffer et Helga Sobota.
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PREMIERS RESULTATS

1. AGE

L'dge des femmes présentes a Toulouse et qui ont répondu au questionnaire
va de 20 a 62 ans (cf. tabeau 1 a). Cet éventail, relativement large, tecou-—
vre quatre groupes sensiblement équivalents en nembre : les femmes dgdes res-—
pectivement de moins de 31 ans (26,2%), de 31 & 35 ans (27,5%7), de 36 & 40 ans

(212), et de plus de 40 ans (25,2%%).

Tableau 1b.
Age des participantes (par classes)

Casses d'dge | “Fifectifts | —1 =
cumulés
20-25 ans 12 3,8
26-30 ans 70 274 o
31=35 ans 86 27.5 e
36-40 ans 66 2101 g
41-45 ans 28 8.9 s
46-50 ans 10 9.6 55
51 et plus 21 6,7 100
Tableau 1c
£
r
&
q
u
e A
n
c
e %
30
25 | 27,5 il
20 | 22,4 7 TR
25
10
8,9 1 9,6 %
’ 6,7 %
3.8 %
—

20 25 30 35 40 45 50 + 50 ans dge
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Autrement dit, les trois quarts des participantes (1) ont au plus 40 ans,
et la moitié est dgée de 31 & 40 ans ; un nombre restreint (6,7%7) dépasse la
cinquantaine, et les trés jeunes femmes { moins de 25 ans ) ne sont pratique-
ment pas représentées (2,2 %).

Pour y voir plus clair, nous avons comparé cette distribution avec celle de
la répartition des dges dans deux autres groupes : 1'un restreint : les chercheu-
ses ayant répondu au questionnaire de la " Commission femmes " du S.N.C.S (2),
l'autre trés large : 1'ensemble appartenant aux mémes classe~ d'Aee et interro-
gées lors du recensement de 1982 (3) (Cf. tableau 2a).

On voit que 1'dge des participantes au colloque est & la fois sensiblement
moins élevé que celui de chacun de ces deux groupes et, par rapport au second
surtout, nettement moins dispersé. Moins élevé :elles ont, en moyenne, 1 an et,
demi de moins que les chercheuses et presque 4 ans de moins que 1'ensemble des
femmes. Moins dispersé : elles sont majoritairement regroupées autour des

classes d'Age centrales, et trés peu nombreuses dans les classes extr8mes
{(cf. tableau 2b).

Tableau 2b

: FFER : SNCS 1 INSEE
Age médian (4) i A5 ahg, 3 & 36 ans, 8 : 3% ans , 2
% de femmes dgées de moins 7 : ¥
de 25 ans : 3.2 * 0 C 13,5%
% de femmes 3gées de plus de i .
50 ans 9,6% 107 29,1%

(1) Nous parlerons désormais, par commodité, des participantes au Gollogque ou
des femmes présentes & Toulouse ~ sans oublier pour autant les réserves formu—
lées plus haut quant & la représentativité de cet échantillon.

(2) ef. " La recherche des femmes ", cuvrage collectif, Syndicat National des
Chercheurs Scientifiques (SNCS), 1981,

(3) ef, ™ Archives et documents ", N° 104, mai 1984 3 INSEE,

(4) Age médian : Hge atteint par 50 % des Femmes d'une population donnée,

e ————— i
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Le colloque de Toulouse a donc été une réunion de femmes relativement
jeunes mais ayant déja, pour bon nombre d'entre elles, terminé leur forma-
tion et acquis une expérience professionnelle ( cf. plus 1;in tableaux 14 et
15 ). 11 n'a attiré, finalement, qu'un nombre réduit de femmes trés jeunes

( étudiantes notamment } et de femmes déja mires. (1)

Il est probablement,de ce point de vue, représentatif des générations direc-
tement touchées par (et/ou impliquées dans) 1'apparition et les développements

du mouvement féministe, depuis 1970.

() Les obstacles financiers peuvent &tre invoqués dans le premier cas, mais
guére dans le ' Second,
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2. SITUATION DE FAMILLE (cf. tableau 3)

Si prés de 457 des fenmes ayant répondu au questionnaire sont célibataires,
un nombre légérement supérieur (soit 48%) a été ou est marié. Au moment du col-
loque de Toulouse, 69,7% des femmes présentes vivaient hors mariage. 7,B8% des
femmes se classent résolument en dehors de ces catégories (purement juridiques) :
on peut penser que les femmes vivant par exemple, en communauté ou en couple
non marié (hétéro ou homosexuel) se scﬁt classées soit dans cette derniire ca-
tégorie soit, plus classiquement, dans celle des " célibataires ",

Les participantes au colloque se distinguent donc nettement des deux autres
groupes de références cités plus haut (du reste trés proches 1'un de 1'autre),
par un taux de mariage beaucoup plus has et, corrélativement, des taux de céli-
bat, de divorce (et/ou de vie hors mariape) particuliérement élevés.

Les variations du statut matrimonial suivant 1'3ge permettent de mieux

comprendre ces différences. Nous en donnons ici une vue résumée,

TABLEAU &4 : STATUT MATRIMONTAL SUIVANT L'AGE

Statut | Célibataires Mariées Divorcées Veuves Autres

Az~ FrR | RP82 | FFR | RS2 FFR | RP82 | FFR | RP82 | FFR | RP82 | Total
20-35 (62,6 | . 19 62,9 9,2 3,6 1 0,5 8 5 100
36-64 26,4 7.8 41,7 78,6 24,3 5,3 0 8,5 756 o 100

C'est autour de 35 ans que la situation matrimoniale des participantes au
colloque se modifie de facon significative : le taux de célibat, exceptionnelle-
ment €levé et prolongé diminue de fagon brusque, et importante ; corrélative-
ment, la proportion dé femmes marides augmente sensiblement (ainsi que celle
des divorcées). .

I1 s'agit done bien d'un Age charnidre en ce qui concerne le statut matri-
monial (et aussi, comme nous le verrons plus loin, la maternité) ! 63% des
fermes de moins de 35 ans sont célibataires, 66% des femmes de plus de 35 ans
sont ou ont été marides (toutefois, rien ne permet d'affirmer que les céliba-
taires dgées de moins de 35 ans en 1982 suivront le modéle de leurs afnées -
i.e 8'i1 s'agit, dans leurs cas, d'un simple retard au mariage ou d'un célibat
définitif.)) (1)

(1) Dans 1'ensemble de 1a population, le taux de nuptialité des femmes céli-
bataires (probabilité de se marier) est, au-dela de 35 ans, de ¥'7 au maximum.
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11 v a 13 une différence importante avec 1'ensemble de la population, ol
c'est autour de 25 ans (et méme avant) que 1'on observe une augmentation spec-—
taculaire des mariages et 1'effondrement paralléle du taux de célibat : en
effet, 34,47 des femmes de 20 & 24 ans sont marides - et 70% parmi les 25 &
29 ans ; dans les mémes tranches d'dge, le taux de célibat passe lui, de

64,67 & 26,1%. (1)

Mariages peu fréquents et, 3 tout le moins, différés, divorces nombreux,
célibat prolongé : on reconnalit des caractéristiques présentes, i divers de-
arés, dans d'autres catégories ou sous-catégories de la population. (2) Les
participantes au colloque seraient, ainsi, représentatives des trajectoires
matrimoniales, par exemple, des femmes actiwves, des classes moyennes ou su-
périeures, dipldmées, habitant des zones de forte densité urbaine, peut—étre
de la conjonction de ces différents facteurs - et que quelques autres. Les
participantes au collogue se révélent en effet trés majoritairement citadines,
dans des villes universitaires, avec un trés forte concentration (51,6%) dans la
région parisienne et de facon encore plus nette a4 Paris méme - (42,3%)

(ef. tableau 22 ).

Hasardons ici une hypothése, aussi osée fiit-elle & premidre vue : la
faible propension au mariage parmi les femmes de Toulouse n'est peut-&tre
pas sans rapport avec les nonbreuses études et analyses féministes concernant
le rGle et la place des femmes dans le mariage et dans la famille. Dans ce
cas, il faudrait considérer que les femmes réunies au colloque présentent,
entre autres, cette caractéristique imsolite : une certaine cohérence entre

leurs analyses de la société, et leur mode de vie. Ou 1l'inverse.

(1 cf. " Archives et documents ", id. Rappelons que le célibat (officiel)
n'exclut pas 1'union libre, la cohabitation hors mariage, la vie en commumnauté, etec. |

© ) Ainsi, le taux de célibat, qui est de 13% pour 1'ensemble des femmes de

30 & 34 ans atteint 21 et 26Z parmi les femmes cadres nmoyens et supérieurs et,..
37%Z (toutes catégories confondues) 3 Paris; 2 Paris encore, le taux de divorce
féminin parmi les 35-54 ans atteint 157 (soit le triple de la moyenne nationale).
cf. " Données sociales ", INSEE, 1984.
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3. MATERNITE.

180 des 354 femmes ayant répondu A cette question, soit 51Z n'ont pas
d'enfants. Parmi les 175 mires, 67 (soit 38,5%) en ont un, 76 (442) en ont deux,
23 (13%Z) en ont trois, et 8§ (4,6%) en ont quatre ou plus.

En tout, 329 enfants avaient des méres présentes au colloque "F.F.R."

(cf. tableau 5).

Le nombre moyen d'enfants par femme est done de 0,93 (avec de fortes varia-
tions suivant 1'dge, comme nous le verrons plus loin).

On voit que la fécondité est tris inférieure & celle de 1'ensemble de la
population (1,82 enfant par femme) et, aussi, 4 celle des chercheuses interro-
gées par le SNCS : la moitié d'entre celles—ci ont au moins deux enfants (con-

tre 287 seulement des participantes au colloque).

3a. _Age des enfants

Sur 329 enfants dont les meres étaient A Toulouse, plus de la moitié
(53@)_é&ﬁ?—aigg;—géolaire, et pres du tiers (32,6%) ont plus de 18 ans ;:
40 enfants seulement (12,2%) sont d'dge préscolaire, (1) ~Pour-1'essentiel;=les
méres présentes 4 Toulouse avaient donc des enfants déja grands (d'dge scolaire
ou méme adultes) : 39, soit seulement 11% des femmes, ont des enfants d'dge
préscolaire (contre 24% dans 1'ensemble de la population). (2)

L'étude de la relation entre 1'dge des femmes présentes a Toulouse et le
nombre (ou 1'existence) d'enfants permet de mieux comprendre i la fois le
faible taux de fécondité du groupe, et, par exemple, la relative absence des

femmes ayant des enfants en bas dge.

(1) Les enfants Fpés de moins de 7 ans représentent 347 de la population de

0 a 20 ans, et 27% de la population des moins de 24 ans ; ceux de 4 ans repré-
sentent respectivement 207 (0 a 20ans) et 16% (0 2 24 ans) de ces populations
( "Archives et Documents", N° 104).

(2) "Archives et Documents". id.
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3b. Répartition des_enfants_suivant 1'dge

On retrouve ici, 4 peu de choses prés, les mfmes variations que celles du
gtatut matrimonial, notamment le r&le de charniére que semble jouer, pour les
participantes au colloque, 1'dge de 35 ans : ainsi, 75% des femmes sans enfants
ont moins de 35 ans, 72% des méres de famille sont dgées de 36 ans ou plus
(cf. tableau 6a). De wéme, 76% des femmes de moins de 35 ans n'ont pas d'en-

fants, contre 29,77 des femmes de plus de 35 ams.

Tableau 6b : Enfants suivant 1'dge des méres

Sans enfants Avec enfants
20-35 ans 76,2 % 23,8 % 100
36 ans et plus 29,7 70,3 % 100

Le nombre moyen d'enfants par classe d'dge confirme ces données : la fécon-
dité est particuliérement basse en dessous de 35 ans (0,32 enfants), et augmen~
te brusquement au-deld (1,45), tout en restant sensiblement en retrait par

rapport & celle de 1'ensemble des femmes des mémes classes d'dge,

Tableau 6c : Nombre moyen d'enfants suivant 1'dge des meres

| age 20-25 [26-30 | 31-35 | 36-40] 41-45] 48-50 | 51 et plus | 20-35 | 36-62 JiT
Nb. d'enfants

F.TF.R. 0,1 | 0,25 0,3¢ | 1,13| 1,39] 1,9 1,81 0,32 | 1,45 [lo,93
-

R.P. 82 1,64 2,40 2,63 Jl

La encore, comme pour le statut matrimonial, il est difficile de savoir
quelle sera la fécondité ultérieure des femmes sans enfants dgées de moins de

35 ans lors du colloque, (1)

f}).La fécondité a 35 ans et au-deld représentait, pour l'ensemble de la popu-
lation francaise, 12,1%Z de la fécondité du moment en 1970, et tombait a 8,1%
en 1980 (cf. C. Valabrégue, C. Berger-Forestier et A. Langevin :'Ces materni-
tés que 1'on dit tardives( Laffont, Paris, 1982).
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lTout se passe en réalité comme s'il y avait A Toulouse deux groupes,
peut-@tre deux générations de femmes, représentatives de deux types de tra-
jectoires conciliant maternité et insertion profesionnelle

= d'une part, les femmes qui ont mené de front maternité et carriere,
Souvent parce qu'elles ont eu leurs enfants jeunes (en 1'absence notamment de
moyens de contraception sirs, et avant les bouleversements entrafnés pour nombre
d'entre elles par 1'émergence du mouvement féministe) ; ces enfants sont deja
relativement Agés ;

~ d'autre part, les femmes plus jeunes qui retardent 1a naissance du premier
enfant jusqu'a ce que leur imsertion professionnelle soit assurée.

Un phénoméne comme celui de 1a faible représentation des méres d'enfants

i
=

en bas 3ge i Toulouse peut dés lors s'expliquer de différentes facons :

a) A Toulouse, un quart seulement des femmes de moins de 35 ans ont des
enfants. Or c'est dans cette tranche d'dge que se situeraient normalement les
méres de jeunes enfants. (Rap#elons que 1'dge de la maternité se situe majori-
tairement entre 22 et 32 ans).

b) Les 3/4 de femmes dgées de moins de 35 ans n'ont pas d'enfants : ou bien
elle n'en auront pas du tout (cf, la baisse générale du taux de fécondité dans
cette tranche d'dge), ou bien elles auront des maternités dites "tardives" plus
fréquentes chez les femmes des milieux intellectuels et chez celles qui ont une
autonomie financidre et professionmelle.

¢) La présence d'enfants d'Age préscolaire a pu constituer un frein au
voyage et emp@cher un certain nombre de méres de se rendre au colloque. La

présence d'une créche 3 un prechain colloque pourrait &tre utile.
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3¢. Maternité et statut matrimonial

La maternité est trés fortement liée & la situation matrimoniale des par-
ticipantes (cf. tableau 7), On remarque d'abord le nombre restreint deg méres
célibataires : 22 entout , soit 6 % de 1'ensemble des femmes prébentes, 13,4 %
des célibataires et 12,7 % des méres de familles (alors que les célibataires, -
rappelons-le, représentent prés de la moitié des participantes au colloque) .,
Inversement, 81 7% des femmes mariées ont des enfants, 73 I des divorcdes et
45 % des "autres". Le nombre moyen d'enfants dans chaque catégorie est égale-
ment explicite : 0,18 % parmi les célibataires, 1,7 Z (soit dix fois plus)
parmi les femmes marides, 1,4 chez les divowcées. La maternité "sauvage", chére

a4 la génération de 68, aurait-elle vécu ?

Les choses sont plus nuancées lorsqu'on les regarde de prés. En réalite,
sur 100 meres présentes au Colloque, 53 ¥ seulement sont marides : 47 % donc
élévent leurs enfants hors mariage. Parmi celles—ci, au nombre de 82, on trouve

27 % de célibataires, 16 % de femmes hors catégories, et 54 7 de divorcées.aD

3d. La maternité est, enfin, lide 2 1'insertion professionnelle des participan-—
tes : c'est chez les enseignantes du supérieur et les charcheuses que les méres
de famille sont les plus nombreuses (58 % contre 41 % parmi les autres partici-

pantes) .

Résumons : sur 376 femmes présentes au colloque, la moitié environ (168)
a moins de 35 ans. La grande majorité des femmes de cette classe d'3ge (81 %)
vivent hors mariage, et 63 % sont célibataires ; d'autre part, les trois guarts
d'entre elles (76,2 Z) n'ont pas d'enfant. Les différences sont spectaculaires
avec les participantes dgées de plus de 36 ans — sans parler bien entendu de

1'ensemble de la population féminine.

Tabieau 8 : Récapitulatif =*

:Célibataires: Mariées: Vivent hors mariage::Sans enfants: Avec enfants: n

20-25 ans: 632 : 197 : 812 s 767 s 247 : 100168
36 ans et: 277 t 427 58% 4y 307 i 70% : l00145
+ H : H L : :

Engemble : 447 1 70% I 51% 2 492 : 316

* Les pourcentages sont calculés sur 100 femmes de chaque classe d'fge

(1) Les méres isolées représentaient en 1981,3,7 7 de 1'ensemble des ménagéres

et 6,2 7 des femmes actives. Dans les familles monoparentales maternelles,
69 % des femmes étaient Agées de plus de 35 ans ; 17 % des meres isolées étaient
célibataires, 39 % divorcées et 30 I veuves. (Source : R,P. 82 et Economie et
Statistique, février 1983).
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I1 est difficile de savoir s'il s'agit 1a de situations définitives ou si
1'on assistera, au-deld de 35 ans, & des modifications importantes du statut
matrimonial et familial des femmes de ce groupe —notamment & un nombre élevé de
maternités (voire de mariages) dits "tardifs". Reste qu'aux femmes de 30 ans
dépossédées, du temps de Balzac, de tout avenir, on pourrait opposer aujourd'
hui le nombre croissant de femmes (et pas seulement parmi les chercheuses fé-
ministes) dont le mode de vie changerait radicalement au-deld de 30-35 ans |
=i,e. une fois acquise 1'autonomie professionnelle er financitre suffisante |
pour transformer (éventuellement) en choix raisonnés ce qui, il Yy a encore peu 1

de temps, était de 1'ordre de 1'absolue nécessité.

4. Sirtuvation de travail (cf. tableau 9) |

La trés grande majorité des participantes (88,6 %) déclarent aveir une
éctivité professionnelle, régulidre ou précaire. On peut noter le faible nombre
d'étudiantes (10 %), de chdmeuses (5 %) et d'"inactives" (0,5 #). Le taux d'ac-
tivité €tait, en 1981, de 43,7 % pour 1'ensemble des femmes ; le taux de chdmage

féminin était de 10,5 % en 1982%) (1}

5. Situation professionnelle

Un premier dépouillement donne le tableau suivant :

Recherche..vesavaaaa, e T 115
Enseignement supérieur..........veveee. 126
Enseignement Secondaire..seessssssosnnn 47
Enseignement primaire........... Sire it 11
Autres qu'enseignement et recherche.... 141
TRy o BN 440

. Tableau 10

Ce total excéde celui de la population (& savoir 376), nombre des parti-

cipantes exercant plusieurs activités.

5a. Les 115 femmes se classant dans la catégorie "Recherche" se rattachent aux

institutions suivantes : [
Institutions :

CHRS v einmosmwiacs v o e oh e . Fesseasins 77

(1) Données sociales, id.



AUTRES : Lostituts publies.......c.eeennnven
Instituts privés.,..... e iz
UniversiteS.ccvsasasunen T

TR D s o e A B B e B S W .

TOTALw a2 cawnn N R G e T
Statuts

Artachée de recherche....... aon im0 e Vs

Chargée de recherche...... ... R o

Maitre de recherche......... i e

DirectriCe.seesusnsssnsesanonncrs R

Ingénieur, technicien, administratif D.....

Autres..

5b. Les Femmes dans 1'Enseignement Supéricur se répartissent comme suit

"

TOTAL. e ocvasesnasnsonnas

Bieuss

Lieu :

Université.....

EHESS...

IUT . cansn

Grandes AC0leS.sssssnerrarcs

TR

ABLTES. s cansrmnanssanns PR

Statuts :

Charpée de COUFSsiesrnsrreescannsrsrases

Assistantes...

MaTtres AssSistantesS...-.....s

Maitres de conférenceé......

Professeurs. ...

Autres. .

.

P I I TR TR ) #wa

FEEsIEsEE RS R R Ry

TOTAL. .

.

newan

.

em

as s smmeEe e

R

sewe s

-

—

(Y=Y = ¥t ]

30

103

]

13

15

126

29
33
24

11
24
122

23,8 %
27,0 "
e
0,8 "
3,0 "

19,7 "

100,0 "
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50 % d'entre elles ont donc un statut plus que précaire (les chargées de cours

et les assistantes (le plus souvent non titulaires).

5.c Enseignement secondaire

Lieu :

57 1h < < TR —— 31
LR ssseinisin Sy uieie 2
CES vacenw umain ek 11
AUERSB L0t a ek b bms 3

TOTAL: ivii s . 47

S.BResucaianne 329

Statuts :

Maitre auziliadre . cociiicissaivnsisn 10
CAPES...c.» R — FeeEe e e 21
APTEREéR. e iiiinanan SRR e e 13
| i & o oR——— u R veas 5
AUETES s uvsanesntansransaesnasananns 7

TOTAL...... S5 56

S R 320

Enseignement primaire

TItitlalre s sase s ved vrias e i 7
Auxiliaires..... o T T L 4
i 110 0 . 4 11

5.d Pour les femmes exercant des professions autres que 1'enseignement et la

recherche, la structure de 1l'emploi est la suivante : Tableau 11

Effectifs F4 % dans 1'ensemble de la
population *
Agricul ture ] 1,5 0,8
Industrie 2 148 24,4
Tertiaire 137 97 74,8
dont : Commerce 9 3,5
Transports et Télécom. 1 0,7
Services marthands 79 56
Services non marchands 52 36,8
TOTAL 141 100

* ; "Données sociales" 1984 p, 37
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Comme on pouvait s'y attendre, les femmes du secteur tertiaire sont sur—

représentées.

Afin de pouvoir croiser cette variable avec d'autres, nous n'avons retenu
dans la catégorie "yecherche" que les femmes rattachdes de facon claire au CNRS,
5 1'INSERM et & 1'INSEE et dans celle "enseignement supérieur' que les assis-
cantes, maTtres-assistantes, maftres de conférence et professeurs, Nous avons
regroupé dans une catégorie spéciale (appelée "cumulg les femmes exercant

plusieurs activités.

Aprés cette clarification, les femmes ayant répondu 2 cette question se

répartissent comme suit

Autres qu'enseignement et recherche 86 29,4 Z 24,6 7
Recherche 83 28,5 23,8
Enseignement supérieur 69 23,5 19,8
Enseignement secondaire 43 14,7 12,3
Enseignement primaire 11 3,8 3,2
292 100
Cumuls 57 16,3
TOTAL 349 100
Sans réponses 27
TOTAL 376

Tableau 12

292 femmes (soit 83,7 Z des 349 femmes ayant répondu & la gquestion) ont
un statur professionnel clairement défini : 52,1 % dans’'la recherche et 1'en~
seignement supérieur, 18,5 % dans 1l'enseignement secondaire et primaire et
29,4 ¥ dans d'autres secteurs. Parmi les 57 femmes cumlant plusieurs taches,

on compte 29 chargées de cours dans les universités.

En conclusion, on constate done que le colloque de Toulouse a non seule-
ment réussi A attirer bon nombre de professionnelles de la recherche, mais
qu'il a également &té largement ouvert aux femmes exercant d'autres professions,
mais intéressées et impliquées & des titres divers dans les études et recherches
féministes (souvent sans doute dans les groupes hors institution). La réunion et
1'équilibre entre ces diverses composantes des études féministes constitue sans

doute un des succés du collogue.




1072

. Discipline de rattachement (cf. tableau 13)
—==iPiine de rattachement

Se répartissent les 24f Personnes qui ont répondu 3 cette question. Répartition
inégale, puisque prés des 2/3 d'entre elles, sont Fegroupées dans une demi-
douzaine de disciplines, apparemment plus ouverteg que d'autres 3 1a problémati-

|
que des rapports de sexe,

Ce sont : - 1a sociologie ¢ 31 % des femmes ayant répondu
= les études littéraires 14,7 L
= l'histoire 10,2 L
= la psychologie : 8,6 Ir

(surtout clinique)

— les sciences économiques ‘s g m

"Ouverture" sélective cependant suivant les institutions de rattachement
comme le montre, dans le tableau ci-dessous, 1a répartition Tespective, par

exemple, des études littéraires et de 1a sociologie dans 1les organisations

d'enseignement et dans la recherche.

Tableau 14 |

Proportions (par institutions de rattachement) des femmes de diverses disciplines

r___ Institutions de rattachement I
)
Disciplines Recherche|Enseignement Enseignement| Autres |{Ensemble ,
| Supérieur secondaire {
Sociologie 50,6 23,8 8,6 26,7 31 g j
Etudes littéraires 1,3 17,5 40 6,7 14,7 7 |
-Histoire 7,6 7,9 17,1 o] 10,2 ™
Psychologie 7,6 7,9 0 20 8,6 "
Sciences éco. 9,9 14,3 2,8 6,7 g
Autres 23 28,6 31,5 39,9 27,5 " |
10TAL (100) (100) (100) (100) _]
On voit que les femmes des disciplines littéraires sont particuliérement
nombreuses parmi les enselgnantes du supérieur et surtout du secondaire -paig
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Notons par ailleurs la présence importante de femmes spécialistes des
sciences exactes et des sciences de la vie (9 % de 1'ensemble, venues pour la
plupart =17 sur 24- de 1'Enseignement Supérieur et de laIRecherche); signe de
plus, si besoin en était, que la problématique des rapports de sexe traverse

1l'ensemble des disciplines scientifiques.

7. Diplomes obtenus

15 femmes seulement (4 %) ne répondent pas 3 cette guestion —taux de ré-

ponse record, avec celui de la question sur la situation de famille.

Si 1'on considére les réponses des femmes qui ont suivi un cursus univer-—
sitaire classique, soit 318 (85 % de l'ensemble des réponses) on ne peut qu'@tre

frappé par le nombre et le niveau des diplBmes obtenus (cf. tableau 15).

- 90 % de ces femmes ont au moins une licence
- 65 %, soit les deux tiers,sont titulaires au moins d'un DEA(1)

- et 35 % possédent un doctorat de 3& cycle (27,5 Z) ou d'Etap (7,5 %)

I1 faut y ajouter les 43 femmes (12 %) possédant des diplSmes autres que ceux

énumérés ci-dessus.

Ces résultats sont confirmés par les réhonses concernant le cycle d'études
poursuivi : sur 120 femmes en cours d'études (32 %), 3 seulement étaient ins—
crites en ler eycle, 15 (12,5 Z) en 2& cycle et 102 (85 Z) en 3t cycle. La
comparaison avec 1l'ensemble de la population étudianre féminine (tableau 16)
prouve une fois de plus que les femmes présentes au colloque de Toulouse étaient,

pour la plupart, soit en fin d'études, soit déji insérées dans une activité pro-

fessionnelle.
Tableau 16 : Etudes en cours
fer cycle 2& cyecle 3& cycle | Autres Total
Colloque Toulouse 2,5 % 12,5 % 85 % - 100
Ensemble population
étudiante * 49,6 % 33,5 & T4, 7% 5,8 %
* "Données sociales",op; cits P- 480

(1) contre 0,8 % dans 1'ensemble de la population



1074

Notons cependant que la répartition des dipldmes est plus atypigne chez les
femmes mariées, (tableau 17) qui sont largement majoritaires aux deux extrémités
de la distribution : en-dessous du baccalauréat (mariées : 4 Z, célibataires : 0,7 %)
et au-dela du DEA (mariées : 44 %, célibataires : 27,5 %), cette dernigre dif-
férence sans doute imputable, partiellement, & 1'important écart d'dge entre les
deux groupes. Le méme type de différence est observé entre les femmes ayant des

enfants (plus nombreuses dans les deux catégories extr@mes), et celles qui n'en

ont pas.

Enfin, il faut remarquer gue le niveau élevé des diplOmes obtenus ne cor-
respond pas, dans cette population, & un taux de qualification professionnel
équivalent (cf. plus haut, les données concernant le statut des enseignantes et

des chercheuses}.

8. Pratique de recherche

Tableau 18 : Pratiques de recherche

37 non réponses ; 339 répomses

| Pratiques Effectifs z
individuelle 72 21,3
collective 57 16,8
les deux 210 61,9

TOTAL 339 100

I1 faut souligner 1'importance du travail collectif =-en groupe ou en équi-
pes de recherches- institutionalisées ou non, en matiére d'études féministes :
un cinquidme seulement des participantes déclarent travailler uniquement de

maniére individuelle, (mais 17 % de maniére uniquement collective),

On peut y voir, entre autres, une conséquence des conditions de travail
difficiles, et de 1'isolement institutionnel presque total (jusqu'ad ces derniers

temps), des femmes effectuant des recherches féministes.

I1 est difficile de savoir quels seront les effets, sur les pratiques des
chercheuses, de la prise en compte récente des études féministes dans les insti-

tutions d'enseignement et de recherche.
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9. Cadre de recherche

42 nmon réponses ; 334 réponses (soit 88,8 %)

Université 142 dont 48 uniquement dans ce cadre

Organisme de
recherche officiel 2 " M s

Groupe d'études
féministes rattachées

34 une institution 66 " 11 i

Groupe non institu-—

tionnel 151 " 50 1
Travail individuel 128 M Ay H
TOTAL 161

Tableau 19

Sur les 334 femmes qui ont répondu & cette question, 140 travaillent dans
un cadre de recherche unique, tant dans 1'université, les organismes de recher-
che officiels ou les groupes rattachés 3 une institution que dans les groupes non
institutionnels. 21 femmes revendiquent de travailler dans un cadre strictement

individuel. 173 (soit 51,8 %Z ) se réclament de cadres de travail multiples.

10. Enseignements féministes et ou sur les femmes

301 non réponses ; 75 réponses, dont i

1- Enseignements féministes & 1'Université uniquement 35

2~ Formation continue seulement 12
3- Autres 19
4= Cumuls 9

75

Tableau 20

75 femmes seulement ont déclaré faire des enseignements féministes ou sur
les femmes. C'est peu, compte tenu du nombre important de chercheuses et d'en—
seignantes présentes 4 Toulouse ; il semble bien que les organisations d'ensei-
gnetient n'accueillent qu'avec réticence la mise en place des études féministes,
y compris dans le domaine de la formation continue (4 moins que les praticiennes
exercant dans ce cadre me se soient pas senties concernées (ou n'aient pas été

informées) par le colloque de Toulouse...)
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T1 faut toutefois noter une évolution favorable, attestée notamment par
L'annonce, en juillet 1984, de la création de 4 postes d'études féministes dans

les Universités i partir de la rentrée 1984/85.
11. Publications
Une question concernait les publications féministes ou concernant les femmes

125 participantes n'ont pas répondu, 44 ont répondu négativement 0. Les 207

réponses positives se répartissent entre trois types de publications :

1= Articles dans revues militantes (RM).......... 61 soit 29,5 %)
2— Articles dans revues générales & scientifiques ; 53
(RS) 43 " 21 ) %
) 7Ry - (R SR SRR e A Y 3 )
=R A= REES hv e eate s o v S8 14,5 )
" ’ )
5- RM *+ Licawes wiwied e W e e e e ...-.'.-:.i-."' 11 543 ) 47 7
O=TRE T ade wonm s ke e i e e B haneineplontell LI 11,1 )
T RYM RS * Lswasi s T S e e PR T S | %

Tableau 21

Autrement dit, prés de la moitié des femmes qui ont publié jusqu'ad présent
utilisent plusieurs types de support. Si 1'en regroupe les réponses en fonction
de ceux-ci, on voit que 135 femmes (soit 36 7 de 1'ensemble des participantes au
colloque) écrivent dans la presse militante, 129 (34 7) dans 1a presse pénérale
et scientifique, et que 73 (19,5 %) ont éecrit ou participé & la rédaction d'ou-

vrages (collectifs ou individuels).

Ces chiffres marquent d'une part 1'importance de la presse féministe(Z}dans
les possibilités de publication et de diffusion des recherches concernant les
-rapports de sexe. Ils montrent également la (relative) ouverture des revues
scientifiques et des maisons d'édition aux articles et ouvrages traitant de ces
thémes -du moins pour certaines catégories de participantes : chercheuses et en-
seignantes du supérieur (ces deux catégories auxquelles nous avons ajouté celle
des "cumuls", représentent & elles seules 79 7 des auteurs d'articles de revues

scientifiques et 74 % des auteurs de livres— mais seulement 56 ¥ des participante

(1) Ce qui n'exclut pas 1'existence de publications portant sur d'autres thémes
de recherche.

(2) La formulation était ambigiie : les réponses recouvrent aussi bien la presse
purement militante que les revues d'études féministes d'orientation plus
universitaire (Nouvelles Questions Féministes, La Revue d'En Face, BIEF,
GRIEF, Pénélope etc).
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D'autre part, les possibilités (et/ou les désirs) de publication sont
trés inégalement répartis suivant les disciplines de rattachement. Ainsi, les
livres sont fréquents parmi les historiennes (41 % d'entre elles en ont publié)
et les philosophes, mais pratigquement inaccessibles aux économistes el aux psy-
chologues et aux chercheuses des sciences exactes ou de la vie : elles repré-
sentent ensemble, 26 Z des participantes -mais seulement 8 7 des auteurs de

livres.

Inversement, les articles dans la presse féministe (et/ou militante)
constituent 1'essentiel des publications pour les psycheclogues et, encore plus,
pour les femmes des sciences exactes et de la vie. Les autres disciplines sont
représentées aussi bien dans la presse scientifique que militante, en fonction

du nombre de participantes au colloque.
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12. Thémes de travail

La question ocuverte portant sur les thémes de travail s'est avérde diffi-
cile & exploiter et nous présentons ici un regroupement synthétique des divers
grands thémes sur lesquels travaillent les femmes présentes 4 Toulouse. Nous
nous intéressons uniguement aux thémes de travail actuels, la comparaison avec
les thémes passés étant impossible dans la phase actuelle du dépouillement. Tout
regroupement thématique entraine un arbitraire, et cet effort de synthése aux
fins de lisibilité ne saurait y échapper. Néanmoins, il permet d'avoir une image
des intéréts et grands axes de recherche des femmes travaillant dans le champ
des €tudes féministes et sur les femmes. 264 réponses ont été obtenues soit 70,2 7,
Faut-il considérer les non réponses comme signe de 1'absence d'un théme de tra-
vail ou plus largement, comme une difficulté & cerner en quelques mots l'objet

de ces recherches 7

L'analyse du travail des femmes et la division sexuelle du travail sont citdes.
par 52 participantes, majorité relative qui cdrrespond 2 1a fois au nombre im-
portant de sociologues (cf. supra) présentes et 3 un axe de recherche particulid-
rement développé{comme en témoigne aussi le nombre de communications présentées
& la commission "Production-Reproduction” du colloque) . Notamment autour de
certains axes : le travail salarié articulé ou non avec le travail domestique,
la question du travail i temps partiel, le probléme du travail familial en milieu
rural, les 1égislations et leur évolution autour de 1'égalité professionnelle,
l'analyse de professions précises (assistantes sociales, enseignantes par exemple)

ou de groupes professionnels (les femmes cadres).

Largement étudié également (32 réponses) : les mouvements de femmes, que
ce soit le mouvement de libération des femmes depuis 1970 en France (d'une ma-
niére générale ou sous forme de mnnographies)hgu les mouvements féministes récents
a 1l'étranger (USA-RFA). Dans une vision historique et internationale, se trouvent -
aussi des travaux -concernant le 19& et le 202 sidcle- tant en France qu'a
1'étranger (Grande Bretagne, Gréce, Allemagne.,.) sur les diverses luttes des
femmes, les rapports de ces mouvements avee le socialisme, le pacifisme, le
syndicalisme. La question des représentations de 1'homosexualité féminine est

aussl abordée.

La critique féministe des sciences tient une place importante (28 réponses),
avec une diversité des disciplines interrogées, (psychologie, psychanalyse, his-
toire, mathématiques, philosophie, sociologie...) ou plus globalement les sciences

sociales ou exactes dans leur ensemble, ainsi que le rapport des femmes aux savoirs

établis et aux . formalismes qui les fondent.
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22 participantes s'intéressent au statut des femmes dans différents systimes
idéologiques et politiques. Les systémes religleux {(comme.l'Tslam) les problimes
de la colonisation, les études socio-ethnologiques spécifiques (en Afrique Noire,

en Amérique Latine, les minorités ethniques (en particulier aux USA) sont ici

cités.

Une place non négligeable est accordée aux représentations des femmes, en
particulier dans la littérature, que ce soit le roman, le thédtre, 1'oeuvre de
J.J. Rousseau , de Kate Millet ou la Bible ou encore les systémes de représen-

tations des femmes dans la publicité, dans 1'Eglise (20 personnes).

La formation des femmes adultes préoccupe 18 chercheuses sous 1'angle techni-
que mais surtout dans une interrogation sur son efficacité, en termes de réinser-
tion professionnelle, voire de changement personnel -4 d'entre elles g'intéres-

isent plus particuliérement aux problémes de formation en milieu rural.

17 femmes travaillent sur les rdles familiaux, la fonction sociale de la-
maternité et du mariage, essentiellement 3 travers leur remise en cause, l'ana-
lyse des relations a la mére, les modes de cohabitation, le divorce et les réles
féminins, dans leur mise en acte ou leur transmission -6 participantes abordent
cette question sous 1'angle, plus spécifique, des femmes seules : leurs droits,
leur mode d'habitat, la maternité célibataire et 1"histoire de la Femme seule",

A travers les archives orales,

Le rapport des femmes aux institutions, quelles soient étatiques, de facon
globale ou plus spécifique (la Justice par exemple) ou qu'elles renvoient au
pouvoir politique dans son acception large intéresse 11 chercheuses. Le mouvement
communiste dans son ensemble, ou plus particulié:eﬁent le PCF sont aussi objets

d'analyse.

Les violences contre les femmes sont &tudides par 11 personnes sous deux
angles, la violence générale avec une centration sur les femmes battues ot la
question des mutilations sexuelles, Notons ici que sont évoquées des pratiques

dans des centres d'information et de rencontres pour les femmes.

La question du corps, de la santé et de la maladie est un théme de recher-
che pour 12 femmes, les notions de santé ou maladie étant vues tant sur le plan
physique que psychique (la folie est mentionnée 4 trois reprises). Le rapport
au corps, a travers la maftrise corporelle, 1'alimentation, les modes de prises

en charge "médicales" classiques ou alternatives sont évoqués,
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Dans le méme axe, mais d'une maniere spécifique 7 personnes travaillent sur les
questions de la reproduction, essentiellement sur 1la grossesse, son déroulement,
les facteurs de risque, la consommation médicale,

L'avortement est un théme pour 1 participante ainsi que le choix du sexe de 1'en~

fant avant 1a conception.

La sexualité en dehors de la fonction de reproduction est mentionnde par 9
chercheuses. Le théme est cité comme tel, ou explicité 3 travers son inscription
politigue, son rapport au contrdle social et 3 1a sexologie ou encore 3 travers

la pornographie et pour 1'une d'elles a travers la notion d'amour,

La relation des femmes 3 la création et 3 1a culture est un centre d'intérét
pour 11 participantes. Divets modes de création sont envisagés (écriture, peinture
misique, andiovisuel :la spécificité du discours lesbien en regard d'un langage

de femme est envisagée.

8 femmes travaillent sur le rapport i 1'espace, 1l'environnement et 1a cité,
L'espace urbain est pris dans sa généralité, ou concerne des populations spécifi-
qués (les femmes maghrébines) ou éncore des modes d'habitat défavorisé (les cités

de transit). Une articipante s'inréregse au milieu rural, comme milieu naturel,
el B '

Ce panorama rapide montre 2 la fois la diversité des thémes abordés par les
chercheuses féministes, mais aussi une volonté commine, ou du moins partagée,
d'interroger et de dénoncer les discours €tablis et de soumettre 4 investigation

des champs non explorés,

Nous remercions pour leur collaboration dans le traitement du questionnaire
le Groupement d'intérat scientifique "Economie de la Santé" et plus particulieg-
rement G.M. ARNAUD, informaticien, membre de 1'E.R.A., 639 "Economie et Economd-
trie de 1'Environnement et de la Santé" - Lyon

La rédaction des régultats a €té assurée par L. KANDEL er J. PFEIFFER.



TABLEAU 1a: AGE

63 non- réponses, 313 réponses (soit 83,2%0 de I'ensemble des sujets)

Age Effectifs | Effectifs | /o Age Effectifs | Effectits | %% |
en dec. 1982 cumules cumulés endec. 1982 cumulés | cumulés
20 1
21 2 3 1 41 8 242 77,3
22 0 3 1 42 3 246 78.6
23 1 4 1.2 43 4 250 799
24 3 7 2,2 44 5 255 815
25 5 12 38 45 7 262 83.7
25 5 17 5,4 46 9 271 86,6
27 10 27 8,6 47 6 277 88,5
28 19 46 14,6 48 3 280 89,5
29 16 62 19,8 49 3 283 90,4
30 20 82 26,2 50 9 292 93,3
3 17 99 316 51 3 295 94,2
32 25 124 39,6 52 2 297 94,9
3 15 139 44 53 1 298 95,2
34 13 162 48,6 54 2 300 95,8
35 16 168 53,7 55 2 302 96,5
36 14 182 58,1 58 3 305 97,4
a7 11 193 61,7 57 0 305 97,4
a8 15 208 66,5 58 2 307 08,0
39 11 219 70 59 1 308 98,4
40 15 234 748 60 3 311 99,4
61 1 312 99,7
82 1 313 100
T 313
S.R. 3
| 376
TABLEAU 2 a :
AGE COMPARE DES PARTICIPANTES AU COLLOQUE ET DE FEMMES D'AUTRE GROUPES
Groupe FFER. (1) S.NCS, {(2) R.P. B2 (3)
Age ofo ofo oo ofo oo ofo
cumules cumules cumulés
20- 24 ans 2,2 %o 0 135 9%,
25 -28 ans 17,6 %o 19,8 %o 14 %o 13,4 %0 26,9
30-34 ans 28.8 %/o 48,6 %o 27 %o 41 %o 138 %o 40,7
35-39ans 214 % 70 %o 25 %o 86 %0 11,3%0 52,0
40 - 44 ans 1,5% 815 % 18 °/o 84 %o 9,1% 61,1
45 - 49 ans 88 %0 80,4 %o 6 %o 80 %o 9,8 %o 70,9
50 - 54 ans 5,4 %0 95,8 /o 6 %o 96 %/o 10,4 %o 81,3
55 at plus 42% 100 3% 99 % 18,7 % 100
T 100 39 100
n (376) (255) (15,5,88,420)

(1) Participantes au colloques *“ F.F.R, " !
{2) Chercheuses du CNRS ayant répondu au guestionnaire de la commission femmes du S.N,C.S, (1980)
(3) Femmes dgées de 20 & 64 ans interrogées lors du recencement géndral de la population de 1882




TABLEAU 3 : STATUT MATRIMON AL

6 non réponses, 370 réponses (soit 98,4 /o des questionnaires remplis|

F.F. R. SNCS R,P, B2
Effectifs ®fo

Célibataires 164 433 18 %0 18,7 %o
Mariges 112 30,3 68 %o 718 %o
Divorcées 60 16,2 6 %o 46 %o
Veuves 5 1.4 0 %o 5.0 %o
Autres 29 7.8 8 %o
Total 370 100 100 100
dont : hors
mariage 258 69,7 32 %o 28,2 %o

TABLEAU 5 : NOMBRE D'ENFANTS

non réponses 22, réponses 354 | soit 94,1 %o )

Nombre de femmes
ayant n enfants Effectifs " %% Nombre d'enfants {Enquéte SN CS)
n:0 180 50,8 0 33
n:l 67 189 67 17
n:2 76 215 2x76 : 152 34
n:3 23 6,5 3x33: 69 13
n:4 2 0,6 4x 2: B
n:5 3 0.85 5x 3: 16 3
n:6 3 0,85 6x 3: 18
Total 354 100 329 100
S.R. 22

376

TABLEAU 6a: EXISTENGE D'ENFANTS PAR CLASSE D'AGE DES MERES

Existence d’enfants Sans enfants Avec quauzs
Age /o Jo cumulés %o o cumulés
20- 25 ans 6.4 6,4 0,7 0,7
26 - 30 ans 327 39,1 99 10,6
31-35ans 35,7 74,8 17,6 28,2
36- 40 ans 129 87,7 310 59,2
41-45ans 4,7 924 14,1 733
46 - 60 ans 35 85,9 16,9 90,2
plus de 50 ans 41 100 9.8 100
Total 100 100
soit : 20 - 35 ans 748 28,2
36 et plus 25,2 718




TABLEAU 7 : Statut matrimonial et maternité

Statut matrimonial Célibataires | Mariées |Divorcées | Veuves Autres || Ensemble
Nombre d'enfants
1 15 28 14 1 8 B6
2z 7 44 21 1 3 76
3 12 ] ] 2 23
4 et plus 7 1 8
Ensemble méres 22 a1 44 3 13 173
soit 12,7%0 52,6 254 75 100
Ensemble participantes 164 112 60 5 29 370
®/o méres/ensemble partici- 13.4%0 813 735 ns * 45 47
pantes
MNombre moyen d’enfants 0,18 1,7 1.4 ns. * 0,7 0,93
+  Effectifs trop faibles, et non significatifs
TABLEAU 9 : Situation de travail
375 réponses (soit 99,7 0;0;.

Situation de travail Effectifs %%

en activité 313 B35

sans activité 2 05

en chomage 18 48

a la retraite 3 08

étudiantes sans emploi 20 5,3

etudiantes avec emploi 19 5,1

Total 375 100




TABLEAWU 13 : Discipline de rattachement

110 non réponses, 266 réponses (soit 70,7%/0)

Discipline Effectifs %l
1 Math, 9 34
2 Sc. physigues 6 23 ,1°%/0 Sciences Exactes et de Ia Vie
3 Sc. biclogigues 6 23
4 Sc. madicales 3 11
5 Anthropologie 6 23
6 Droit 11 4,0
7 Géographie 6 23
8 Histaire 27 10,2
2 Linguistigue 1 0,4
10 Et Litteraires 39 14,7
I 1 Philosaphie ] 34
i 12 Peycholagie | 23 86
13 Sciennes no 3 1.4
L 14 Art 4 1.6
15 Sc. eco. 21 79
16 Sc. edue, 2 08
17 Seciologie 85 32
'8 Sc. de linfo 4 16
18 Aurres 1 0,4
l 266 100
TABLEAU 15 : Dernier dipléme obtenu
15 non réponses, 361 réponses
DIPLOMES Effectifs % /o cumulés
1 Avant |e bac 3 0,9 100
2 Bac 4 1.3 99,1
3 DEUG ou ég. 24 75 97,8
4 Licence ou éq. 26 8,2 90,3
5 Maitrise 53 16,7 82,1
8 DEA 97 30,5 65,4
7 3eme cycle B7 274 349
B Doctorat d'état 24 75 75
Total 318 100
Autres 43
T3ET
TABLEAU 17 : Dernier diplome obtenu par las femmes célibataires et les femmes marides
Effectifs %o Cumuls Effectifs %0
Femmes dégressifs fermmes mariges
célibataires
1 Avant le bac 0 0 2 21 100
2 Bac 1 0,7 100 2 2.1 97 9
3 DEUG 16 11,3 99,3 3 3.2 958
4 Licence 13 8,2 88 5 5,3 92,6
5 Maftrise 27 18 78,8 1 15 87,3
6 DEA 48 32,4 59,8 30 s 758
7 3éme cycle 34 23,9 27.4 32 33,7 442
8 Doctorat d'état 5 35 as 10 10,5 105
Total 142 100 95 100

——— e o e e —_— — =



TABLEAU 22 : Lieu d’habitation des participames

REGION DEPT VILLE NBRE TOTAL
CEMTRE 37 TQURS 2
66 LORIENT 1
72 LE MANS 2
86 POITIERS et environs 3
8
EST 21 DIJON et environs 2
25 BESAMNCON et environs 3
38 GREMNOBLE et banlieue g
63 RIOM 1
69 LYON et banlieue 24
39
ILE DE FRANCE 75 PARIS 159
77 Z
78 é
91 91 4
93 2
94 3
95 2
BANLIEUE PARISIENNE ‘a5 35
194
NORD 59 AGGLOMERATION LILLOISE 2
67 STRASBOURG 1
80 AMIENS 1
4
QUEST 14 CAEN et environs 6
35. RENNES 2
a4 NANTES et environs 10
49 ANGERS 1
19
SUD EST 06 NICE 9
DIVERS 3
13 AlX EN PROVENCE et environs 12
MARSEILLE 7 7
DIVERS 4
36
SUD QUEST 1 DIVERS 3
12 LANDEJOULS 1
31 TOULOQUSE et envirans 56
23 BORDEAUX et environs 6
34 DIVERS 3
64 BAYONNE et environs 2
65 ARREAU 1
66 PERPIGNAN 1
73
TOTAL 373
DOMICILE A L'ETRANGER 3
TOTAL GENERAL 376




QUESTIONNAIRE “ FEMMES, FEMINISME ET RECHERCHE » 12-82
N’écrire qu’une lettre par case

PRENOM PR cesaw cee e sia .
II  ADRESSE PERSONNELLE A casen T, e )
Il ADRESSE PROFESSIONNELLE T, s aEE e Ve e .
(Eventuellement) B e o
IV SEXE F " M
AGE
V  Situation de famille - Célibataire - Divorcée - Autres
- Mariée - Veuve
V1 Nombre d’enfants Total - dont Age préscolaire
- Age scolaire
- Plus de 18 ans
VII Situation de travail - en activité - Etudiante sans emploi (si oui passez 4 E)
- sans activité - Etudiante avec emploi
- chémage
- Retratte
VIII Professions autres qu’enseignement (actuelles ou passées )
etrecherche Tt —_—
(en clair)
1 - Branche (ex : médecine, agriculture, textile administration——w—— o
publigue, commerce de détail etc... , (en clair)
2 - Statut - Aide familiale . Travailleuse indépendantesansemployé Salariée secteur privé
- Travailleuse - Salariée secteur public - Profession libérale
indépendante avec
emplqye ,
3- Fonctim} - Quvriére - Employée de Iindustrie - Cadre moyen
(si salariée) - Employée de . Personnel de service . Cadre supérieur
commerce.
IX  Profession enseignement ( actuelles ou passées ) *
et recherche : X
A - 1 Instifuts de recherche - CNRS - INED - INRA
- INSERM - INSEE - AUTRES e
. Lequel
2 Statut CNRS-INSERM . Attachée - Maitre - Autres - ITA. B,
- Chargée . Directrice -ITA.D - ITA. A
3 Statut - Autres instituts de recherche o
(ex : chef de travaux, chargée de mission etc...) e -
(en clair)
B - Enseignement supérieur :
1. Organisme - Université - IUT - Autres
—————————————— - EHESS - Grandes
(en clair) Ecoles
2. Statut - Chargée de - Maitre - Professeur
de cours Agssistante
- Assistante - Maitre de Autres— ————— i A
conférence (lequel)
C - Enseignement secondaire (privé - public)
1. Organisme - Lycée - CES
. LEP - Autres
! (lequel)
2, Statut - Maitre Aux. - PEGC
- CAPESienne - Autres =0 0————a —————— e
. Agrégée (lequel)
D - Enseignement primaire (public ou privé)
Statut - Titulaire - Auxiliaire
E - Discipline de rattachement
(pour étudiantes, nseigantes, chercheuses) I e e
1 seule réponse (en clair)
X Dernier diplome obtenu - Avant bac - Licence ou équivalent - Doctorat 3éme eycle
- Bac " - Maitrise ou équivalent ~ Doctorat d’Etat
. DEUG ou équiv, - DEA. DESS - Autres
XI Cycle d’études en cours - lercycle - 2éme cycle - 3éme cycle
(éventuellement) -+
XII Domaine d'études et de recherches féministes / sur les femmes ( 1 seule réponse)
A - Discipline principale —— s T e
- Discipline secondaire =~ ____ T TTTTTTTT = s 2
N 5 -+ {en clair)
B Theme de travail préeis ( 1 seule réponse)
Sur lequel vous avez travaillé - —_—— S T
B (en clair) T
Sur lequel vous travaillez actuellement —_———————— —————————
_______________ (e; :l;ir) T -
XIII Publications féministes et / ou sur les femmes :
- articles dans revues militantes s g oul NON
- Articles dans revues “‘scientifiques” et générales oul NON
- Livres oul NON
XIV Pratique de recherche
Individuelle - Collective - Les deux
XV Dans guel cadre : (possibilités réponses multiples) ;
- Université - Groupe d’études féministes rattaché d une institution ~dndividuellement
« Organisme de
recherche officiel - Groupe non institutionnel
XV1 Enseignement féministe et / ou pour les femmes : { pour les enseignantes b
- Université - - e e e e e e e e e e
- Formation =~ =0 e e e i S
coftinue
. Autres I [T T I —— e e e e

(Notig des organisim esen clair)
MERCI D’AVOIR REMPLI CE QUESTIONNAIRE - N’oubliez pas de le déposer ou de le renvoyer...
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e




	Actes coloque1982_Textes de l'AFFER.pdf
	Actes colloque 1982 Socio-Clip
	Actes colloque1982_socio-clip_1
	Actes colloque1982_socio-clip suite

	Actes colloque1982_sommaire



